
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023

Município: Braço Do Norte - SC
Estado: Santa Catarina

Região de Saúde: Laguna

Período do Plano de Saúde:  2022-2025

Data de finalização: 12/01/2023 14:02:51

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Promover a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da ATENÇÃO PRIMÁRIA de forma integrada e planejada.

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso da população às ações de ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE em todos os ciclos de vida com ênfase na humanização.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Manter a cobertura de estratégia de saúde da família e Implantar o Programa Saúde na Hora (02 ESF na
Policlínica).

Percentual de cobertura
APS.

80,00 2021 Percentual 97,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a cobertura de estratégia de saúde da família e Implantar o Programa Saúde na Hora (02 ESF na Policlínica).

1.1.2 Manter manutenção preventiva e reforma de rotina das estruturas físicas das Unidades de Saúde, com
condições sanitárias de funcionamento.

Percentual de manutenção
preventiva e reformas.

50,00 2021 Percentual 70,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter manutenção preventiva e reforma de rotina das estruturas físicas das Unidades de Saúde, com condições sanitárias de funcionamento.

1.1.3 Elaborar e executar Plano Anual de Educação Permanente em Saúde. Percentual elaborado e
executado.

10,00 2021 Percentual 70,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar e executar Plano Anual de Educação Permanente em Saúde.

1.1.4 Contratar serviços de capacitação para educação permanente conforme plano anual. Percentual contratado e
executado.

10,00 2021 Percentual 70,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratar serviços de capacitação para educação permanente conforme plano anual.

1.1.5 Implementar os serviços de prevenção, promoção, tratamentos e reabilitação da saúde na APS. Percentual realizado. 85,00 2021 Percentual 95,00 98,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar os serviços de prevenção, promoção, tratamentos e reabilitação da saúde na APS.
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1.1.6 Garantir acessibilidade a idosos, pessoas portadoras de deficiência, gestantes e pacientes oncológicos nas
UBS.

Percentual realizado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir acessibilidade a idosos, pessoas portadoras de deficiência, gestantes e pacientes oncológicos nas UBS.

1.1.7 Manter acesso a cadeirantes e Repor cadeiras de Rodas nas UBS. Percentual realizado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter acesso a cadeirantes e Repor cadeiras de Rodas nas UBS.

1.1.8 Implementar classificação de risco nos serviços de porta de entrada no sistema único saúde. Percentual implantado. 30,00 2021 Percentual 70,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar classificação de risco nos serviços de porta de entrada no sistema único saúde.

1.1.9 Garantir atendimento odontológico de 60% do número total de gestantes. Percentual realizado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir atendimento odontológico de 60% do número total de gestantes.

1.1.10 Garantir 100% execução de teste rápido e HIV, sífilis, das gestantes acompanhadas. Percentual realizado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir 100% execução de teste rápido e HIV, sífilis, das gestantes acompanhadas.

1.1.11 Acompanhamento adequando de no mínimo de 6 consultas das gestante ao longo do pré-natal. Sendo a
primeira consulta até 20 semanas de gestação.

Percentual realizado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhamento adequando de no mínimo de 6 consultas das gestante ao longo do pré-natal. Sendo a primeira consulta até 20 semanas de gestação.

1.1.12 Garantia do acesso 100% da população as ações de promoção prevenção e tratamento, recuperação e
cuidados paliativos da saúde.

Percentual realizado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantia do acesso 100% da população as ações de promoção prevenção e tratamento, recuperação e cuidados paliativos da saúde.

1.1.13 Verificar pressão arterial de 50% da população hipertensa a cada semestre. Percentual realizado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar pressão arterial de 50% da população hipertensa a cada semestre.

1.1.14 Disponibilizar testagem de hemoglobina glicada para população diabética. Percentual realizado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Disponibilizar testagem de hemoglobina glicada para população diabética.

1.1.15 Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral as pessoas nos vários ciclos de vida
(crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos), considerando as questões de gênero e da população em
situações de vulnerabilidade social.

Percentual implantado. 30,00 2021 Percentual 70,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral as pessoas nos vários ciclos de vida (crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos), considerando as questões de gênero e da população em
situações de vulnerabilidade social.

1.1.16 Aumentar a cobertura de exames cito patológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos. Percentual de aumento nas
coletas.

85,00 2021 Percentual 95,00 98,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar a cobertura de exames cito patológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos.

1.1.17 Reduzir o número de mortalidade prematura (de 30-69 anos) por Doenças Crônicas Não Transmissíveis
DCNT (Doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas).

Percentual de redução em
mortes por DCNT.

8,00 2021 Percentual 10,00 15,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir o número de mortalidade prematura (de 30-69 anos) por Doenças Crônicas Não Transmissíveis DCNT (Doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas).
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OBJETIVO Nº 1.2 - Ampliar a atuação dos MULTIPROFISSIONAIS nas ações de Atenção Primária de saúde no município.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.2.1 Ampliar o serviço para as Práticas Integrativas e complementares ao SUS /PICS nas
UBS.

Percentual de unidades com protocolos
implantados.

20,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o serviço para as Práticas Integrativas e complementares ao SUS /PICS nas UBS.

1.2.2 Manter o Centro de Educação Permanente em Saúde (CESPI), com gestão
compartilhada através do Projeto a Três Mãos na implantação da PICS.

Atividades do CESPI e Plano de trabalho com A
Associação pela Vida em Harmonia - AVHA.

80,00 2021 Percentual 95,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o Centro de Educação Permanente em Saúde (CESPI), com gestão compartilhada através do Projeto a Três Mãos na implantação da PICS.

1.2.3 Manter projetos do Remexa-se na água para adultos e Crianças, remexa-se no caratê e
remexa-se no solo.

Projeto mantido. 60,00 2021 Percentual 95,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter projetos do Remexa-se na água para adultos e Crianças, remexa-se no caratê e remexa-se no solo.

1.2.4 Planejamento estratégico com os multiprofissionais e APS para o cuidado integral aos
pacientes.

Percentual de unidades com planejamento
implantados.

60,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Planejamento estratégico com os multiprofissionais e APS para o cuidado integral aos pacientes.

1.2.5 Apoio as ações de prevenção e promoção da saúde na APS pelos multiprofissionais. Ações desenvolvidas em conjunto com os
multiprofissionais.

4 2021 Número 10 10 Número

Ação Nº 1 - Apoio as ações de prevenção e promoção da saúde na APS pelos multiprofissionais.

1.2.6 Ampliar vagas dos grupos de promoção de saúde mental (AMEI, Despertar e cuidando
de quem cuida).

Vagas ampliadas. 60,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar vagas dos grupos de promoção de saúde mental (AMEI, Despertar e cuidando de quem cuida).

1.2.7 Inserir PICS como coadjuvante do plano terapêutico dos pacientes do CAPS. Percentual implantado. 30,00 2021 Percentual 70,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Inserir PICS como coadjuvante do plano terapêutico dos pacientes do CAPS.

1.2.8 Promover a Educação em Saúde para práticas corporais e hábitos de vida saudáveis
com foco na saúde mental, em todos ciclos de vida pelas ESF/NASF/CESPI /PSE.

Percentual implantado. 50,00 2021 Percentual 70,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover a Educação em Saúde para práticas corporais e hábitos de vida saudáveis com foco na saúde mental, em todos ciclos de vida pelas ESF/NASF/CESPI /PSE.

1.2.9 Implantar o Programa FARMÁCIA VIVA. Percentual implantado. 30,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o Programa FARMÁCIA VIVA.

1.2.10 Implantar ambulatório da dor. Percentual implantado. 10,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar ambulatório da dor.
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OBJETIVO Nº 1.3 - Conjugação de esforços visando à promoção e atenção à saúde e de prevenção das doenças e agravos relacionados à saúde dos escolares, PROGRAMA
SAÚDE NA ESCOLA, articulada de forma Inter setorial entre as redes de saúde e de educação de Braço do Norte.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.3.1 Ações de combate ao mosquito Aedes Aegypti. Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ações de combate ao mosquito Aedes Aegypti.

1.3.2 Promoção das práticas Corporais, da Atividade Física e do lazer nas escolas Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promoção das práticas Corporais, da Atividade Física e do lazer nas escolas

1.3.3 Prevenção ao uso de álcool, tabaco, crack e outras drogas. Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Prevenção ao uso de álcool, tabaco, crack e outras drogas.

1.3.4 Promoção da Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos. Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promoção da Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos.

1.3.5 Prevenção das violências e dos acidentes. Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Prevenção das violências e dos acidentes.

1.3.6 Identificação de educandos com possíveis sinais de agravos de doenças em eliminação.
(Hanseníase, esquistossomose, filariose linfática, geohelmintíases, oncocercose e tracoma).

Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Identificação de educandos com possíveis sinais de agravos de doenças em eliminação. (Hanseníase, esquistossomose, filariose linfática, geohelmintíases, oncocercose e tracoma).

1.3.7 Promoção e Avaliação de Saúde bucal e aplicação tópica de flúor. Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promoção e Avaliação de Saúde bucal e aplicação tópica de flúor.

1.3.8 Verificação da situação vacinal. Ações realizadas 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificação da situação vacinal.

1.3.9 Promoção da segurança alimentar e nutricional e da alimentação saudável e prevenção da
obesidade infantil.

Ações realizadas 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promoção da segurança alimentar e nutricional e da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil.

1.3.10 Promoção da saúde auditiva e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração. Ações realizadas 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promoção da saúde auditiva e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração.

1.3.11 Direito sexual e reprodutivo e prevenção de DST/AIDS. Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Direito sexual e reprodutivo e prevenção de DST/AIDS.

1.3.12 Promoção da saúde ocular e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração. Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promoção da saúde ocular e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração.

1.3.13 Prevenção à Covid-19 nas escolas. Ações realizadas. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Prevenção à Covid-19 nas escolas.

DIRETRIZ Nº 2 - Promover a ampliação da oferta de serviços da ATENÇÃO ESPECIALIZADA com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades
regionais.

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar e qualificar o acesso da população de Braço do Norte, às ações e serviços na REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL, em articulação com outros pontos
Inter setoriais.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.1.1 Manter os processos de matriciamento em atenção psicossocial. Percentual de agenda dos serviços com
matriciamento.

20,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter os processos de matriciamento em atenção psicossocial.

2.1.2 Planejamento estratégico com os multiprofissionais no cuidado com usuários de
crack, álcool e outras drogas.

Percentual de unidades com
planejamento implantados.

10,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Planejamento estratégico com os multiprofissionais no cuidado com usuários de crack, álcool e outras drogas.

2.1.3 Ações de promoção a desospitalização como única forma de tratamento aos
transtornos mentais.

Ações desenvolvidas. 1 2021 Número 2 3 Número

Ação Nº 1 - Ações de promoção a desospitalização como única forma de tratamento aos transtornos mentais.

2.1.4 Ações de manejo correto ao uso excessivo de benzodiazepínicos. Ações desenvolvidas. 1 2021 Número 2 3 Número

Ação Nº 1 - Ações de manejo correto ao uso excessivo de benzodiazepínicos.

2.1.5 Aumentar o número de visita domiciliar pelo CAPS aos pacientes mais graves. Percentual de visitas realizadas. 10,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o número de visita domiciliar pelo CAPS aos pacientes mais graves.

2.1.6 Realizar busca ativa dos pacientes que abandonam o tratamento. Percentual realizado. 80,00 2021 Percentual 95,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa dos pacientes que abandonam o tratamento.

2.1.7 Acompanhar pacientes pós internação psiquiátrica hospitalar a fim de diminuir
recaídas, crises e o número de internações.

Percentual realizado. 80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhar pacientes pós internação psiquiátrica hospitalar a fim de diminuir recaídas, crises e o número de internações.

2.1.8 Reduzir a número de óbito por suicídio. Percentual de redução em mortes por
suicídio.

8,00 2021 Percentual 10,00 15,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir a número de óbito por suicídio.

2.1.9 Ampliar acesso ambulatorial ao serviços de saúde mental. Acesso ampliado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar acesso ambulatorial ao serviços de saúde mental.

2.1.10 Implantar CVV comunidade. Percentual implantado. 30,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar CVV comunidade.

OBJETIVO Nº 2.2 - Fortalecer e ampliar a REDE DOS SERVIÇOS DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA /SAMU e a atenção às pessoas com deficiência/APAE. CENTRO ESPECIALIZADO EM
ODONTOLOGIA/CEO, programa melhor em casa/EMAD E EMAP.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.2.1 Aprimorar a rede por meio de serviços especializados na elaboração de protocolos e fluxos de acesso. Serviços referenciados
realizados.

80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aprimorar a rede por meio de serviços especializados na elaboração de protocolos e fluxos de acesso.

2.2.2 Manter contrato com prestação de serviço de urgência e emergência/ ambulatorial Hospital Santa
Teresinha, e serviços de pessoal Jurídica e física especializados necessários para garantia do direito ao
acesso a atenção integral a saúde.

Contratos mantidos. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter contrato com prestação de serviço de urgência e emergência/ ambulatorial Hospital Santa Teresinha, e serviços de pessoal Jurídica e física especializados necessários para garantia do direito ao acesso a
atenção integral a saúde.

2.2.3 Ampliar a assistência da atenção especializada no fechamento do diagnóstico da deficiência intelectual. Ampliação realizada. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a assistência da atenção especializada no fechamento do diagnóstico da deficiência intelectual.

2.2.4 Criação de um protocolo de atendimento aos pacientes da APAE. Protocolo elaborado e
implantado.

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Criação de um protocolo de atendimento aos pacientes da APAE.

2.2.5 Promover ações para fortalecer e divulgar os serviços ofertados pela APAE, em conjunto com os
profissionais do SUS no município.

Ações realizadas. 1 2021 Número 11 1 Número

Ação Nº 1 - Promover ações para fortalecer e divulgar os serviços ofertados pela APAE, em conjunto com os profissionais do SUS no município.

2.2.6 Fortalecer no mês de agosto a prevenção das deficiências com ações municipais. Ações realizadas. 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer no mês de agosto a prevenção das deficiências com ações municipais.

2.2.7 Divulgar e esclarecer a população sobre as ações do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência. Ações realizadas. 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Divulgar e esclarecer a população sobre as ações do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência.

2.2.8 Aquisição de uma nova unidade móvel para SAMU. Ambulância adquirida. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Aquisição de uma nova unidade móvel para SAMU.

2.2.9 Solicitar a qualificação do SAMU ao MS. Qualificação solicitada. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Solicitar a qualificação do SAMU ao MS.

2.2.10 Implantar o Programa Melhor em Casa SAD; EMAD/ EMAP Percentual implantado. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o Programa Melhor em Casa SAD; EMAD/ EMAP

2.2.11 Adquirir veículo próprio ao programa melhor em casa. Veículo adquirido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Adquirir veículo próprio ao programa melhor em casa.

2.2.12 Elaborar protocolos de acesso ao programa melhor em casa (EMAD) Protocolos elaborados. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar protocolos de acesso ao programa melhor em casa (EMAD)

2.2.13 Realizar mutirão para reduzir filas dos exames e consultas represados. Mutirão realizado. 5 2021 Número 9 5 Número

Ação Nº 1 - Realizar mutirão para reduzir filas dos exames e consultas represados.

2.2.14 Garantir a continuidade e o acesso do serviço CEO realizando produção mínima mensal dos
procedimentos individuais para pacientes com necessidades especiais, endodontia, periodontia, cirurgia
oral.

Acesso garantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a continuidade e o acesso do serviço CEO realizando produção mínima mensal dos procedimentos individuais para pacientes com necessidades especiais, endodontia, periodontia, cirurgia oral.

2.2.15 Fortalecer os protocolos do SISREG no acesso as especialidades. Protocolos atualizados. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer os protocolos do SISREG no acesso as especialidades.
DIRETRIZ Nº 3 - Promover ações que garantam e ampliem o acesso da população a MEDICAMENTOS E INSUMOS ESTRATÉGICOS, com qualidade, segurança,
eficácia, em tempo oportuno.

OBJETIVO Nº 3.1 - Promover o uso racional de medicamentos e qualificar a ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA no âmbito municipal.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Manutenção do espaço físico e mobiliário da farmácia
básica.

Espaço qualificado para atendimentos da
farmácia básica.

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manutenção do espaço físico e mobiliário da farmácia básica.

3.1.2 Educação permanente para a Política Municipal de
Assistência Farmacêutica.

Capacitações realizadas. 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Educação permanente para a Política Municipal de Assistência Farmacêutica.

3.1.3 Atualização da REMUME uma vez ao ano. Atualização realizada 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atualização da REMUME uma vez ao ano.

3.1.4 Garantir disponibilidade de insumos e medicamentos da
REMUME nas UBS.

Acesso garantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir disponibilidade de insumos e medicamentos da REMUME nas UBS.

3.1.5 Dar acesso com a publicidade da lista REMUME. Acesso garantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Dar acesso com a publicidade da lista REMUME.
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DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer as ações e serviços de promoção e proteção à saúde, mediante ações integradas da VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

OBJETIVO Nº 4.1 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações da VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Aumentar o número de estabelecimentos legalizados. Percentual de aumento nos
estabelecimentos legalizados.

80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o número de estabelecimentos legalizados.

4.1.2 Implantar código de vigilância em saúde municipal. Projeto elaborado. 30,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar código de vigilância em saúde municipal.

4.1.3 Ampliar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano,
quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Amostrar coletadas e analisadas. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

4.1.4 Identificar as ocupações que apresentam maiores incidências de agravos relacionados ao
trabalho, possibilitando a definição de ações de promoção, prevenção, vigilância e
assistência, de forma mais adequada.

Proporção de preenchimento do campo
ocupação nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Identificar as ocupações que apresentam maiores incidências de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definição de ações de promoção, prevenção, vigilância e assistência, de forma mais adequada.

4.1.5 Promover ações de educação ao destino adequado aos resíduos. Ações realizadas. 0 2021 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Promover ações de educação ao destino adequado aos resíduos.

4.1.6 Atualizar o marco regulatório de vigilância Sanitária. Atualização realizada 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atualizar o marco regulatório de vigilância Sanitária.

4.1.7 Implementar programa saúde do trabalhador. Percentual implantado. 60,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar programa saúde do trabalhador.

OBJETIVO Nº 4.2 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações da VIGILÂNCIA AMBIENTAL.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.2.1 Atualizar o reconhecimento geográfico dos pontos
estratégicos (Dengue).

Atualização realizada. 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Atualizar o reconhecimento geográfico dos pontos estratégicos (Dengue).

4.2.2 Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da
Dengue.

Número de armadilhas ampliadas. 80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da Dengue.

4.2.3 Realizar ação Inter setorial distribuído folder 100% dos
domicílios visitado.

Ações realizadas. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar ação Inter setorial distribuído folder 100% dos domicílios visitado.

4.2.4 Imóveis visitado em cada ciclo de infestação. Imóveis visitados. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Imóveis visitado em cada ciclo de infestação.

4.2.5 Vigilância em 118 dos pontos estratégicos
quinzenalmente.

118 Pontos visitados. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Vigilância em 118 dos pontos estratégicos quinzenalmente.

4.2.6 Realizar campanhas informativa da população quanto a
sinais da doença.

Ações realizadas. 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar campanhas informativa da população quanto a sinais da doença.

OBJETIVO Nº 4.3 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações da VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

4.3.1 Manter a investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil
(MIF).

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados.

90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF).

4.3.2 Alcançar, em pelo menos 85%, as coberturas vacinais adequadas
do Calendário Básico de Vacinação da Criança.

Proporção de vacinas do Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade com cobertura vacinal
preconizada.

82,00 2021 Percentual 85,00 85,00 Percentual

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 31



Ação Nº 1 - Alcançar, em pelo menos 85%, as coberturas vacinais adequadas do Calendário Básico de Vacinação da Criança.

4.3.3 Aumentar os registros de Doença de Notificação Compulsória
Imediata -DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de
notificação.

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

95,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar os registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata -DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificação.

4.3.4 Manter a proporção de cura dos casos novos de hanseníase nos
anos das coortes.

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados
nos anos das coortes.

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a proporção de cura dos casos novos de hanseníase nos anos das coortes.

4.3.5 Realizar 100% exames HIV realizados entre os casos novos de
tuberculose.

Exames HIV realizados. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar 100% exames HIV realizados entre os casos novos de tuberculose.

4.3.6 Aumentar o percentual de cura nos casos novos de Tuberculose. Proporção de cura de casos novos de Tuberculose. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o percentual de cura nos casos novos de Tuberculose.

4.3.7 Garantir acesso ao tratamento dos casos novos de tuberculose
pulmonar com confirmação laboratorial.

Acesso garantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir acesso ao tratamento dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial.

4.3.8 Manter o índice 0 de crianças com HIV no Município. Índice mantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o índice 0 de crianças com HIV no Município.

4.3.9 Manter o Serviço especializado SAE no acompanhamento de
pacientes com doenças transmissíveis.

Serviço mantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o Serviço especializado SAE no acompanhamento de pacientes com doenças transmissíveis.

4.3.10 Desenvolver ações de contingência para respostas de emergência
em saúde pública em Braço do Norte.

Ações realizadas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de contingência para respostas de emergência em saúde pública em Braço do Norte.

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecer a GESTÃO MUNICIPAL DO SUS, com planejamento, auditoria, ouvidoria, regulação, gestão do trabalho, educação em saúde,
participação e controle social.

OBJETIVO Nº 5.1 - Aperfeiçoamento da GESTÃO MUNICIPAL DE SAÚDE.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida
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5.1.1 Elaboração e aprovação do Plano de Saúde. Plano de Saúde aprovado no
Conselho

0,00 2021 Percentual 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaboração e aprovação do Plano de Saúde.

5.1.2 Entrega dos instrumentos de gestão nas datas estabelecidas. Ações realizadas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Entrega dos instrumentos de gestão nas datas estabelecidas.

5.1.3 Participar 90% dos encontros regionais e macrorregionais. Participação anual nos
encontros da CIR e
macrorregião.

80,00 2021 Percentual 85,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Participar 90% dos encontros regionais e macrorregionais.

5.1.4 Reposição da frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde e aquisição de uma nova viatura para
SAMU.

Ações realizadas. 20,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reposição da frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde e aquisição de uma nova viatura para SAMU.

5.1.5 Manter contração de serviços especializado na gestão de serviços de Saúde por meio de contrato de
Gestão; CEO SAMU, NASF e Programa Melhor em Casa.

Contratos mantidos. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter contração de serviços especializado na gestão de serviços de Saúde por meio de contrato de Gestão; CEO SAMU, NASF e Programa Melhor em Casa.

5.1.6 Manter lanche para pacientes no tratamento fora do domicilio TFD mais 100 km. Projeto mantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter lanche para pacientes no tratamento fora do domicilio TFD mais 100 km.

5.1.7 Revitalizar as unidades de saúde e promover acessibilidade. Unidades com
acessibilidade.

50,00 2021 Percentual 70,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Revitalizar as unidades de saúde e promover acessibilidade.

5.1.8 Implantar o programa “SAÚDE NA HORA’’ estendendo o horário de atendimento da atenção primária na
dependência da Policlínica Central.

Saúde na Hora implantado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o programa “SAÚDE NA HORA’’ estendendo o horário de atendimento da atenção primária na dependência da Policlínica Central.

5.1.9 Manter convênios de atendimento médico especializado, clínicas, laboratórios, consórcio e parceria
público privada.

Ações realizadas. 20,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter convênios de atendimento médico especializado, clínicas, laboratórios, consórcio e parceria público privada.

5.1.10 Manter serviços contratado de transporte TFD, conforme região referenciada. Contratos mantidos. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter serviços contratado de transporte TFD, conforme região referenciada.

5.1.11 Pleitear junto as demais esferas de governo a ampliação das parcerias na busca de mais recursos para o
Município.

Solicitação realizada. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Pleitear junto as demais esferas de governo a ampliação das parcerias na busca de mais recursos para o Município.

5.1.12 Manter a adesão do Programa Mais Médicos. Programa mantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Manter a adesão do Programa Mais Médicos.

5.1.13 Ampliar campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência, pelo poder público e pela
iniciativa privada.

Campanhas realizadas
anualmente.

1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Ampliar campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência, pelo poder público e pela iniciativa privada.

5.1.14 Garantir participação dos coordenadores nos processos de aquisição de insumos, bens e serviços. Projeto Implantado 40,00 2021 Percentual 70,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir participação dos coordenadores nos processos de aquisição de insumos, bens e serviços.

5.1.15 Buscar recursos junto a esfera federal para construção de Unidade de Saúde no Centro para 2 ESF- Saúde
na Hora.

Solicitação realizada. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Buscar recursos junto a esfera federal para construção de Unidade de Saúde no Centro para 2 ESF- Saúde na Hora.

5.1.16 Adequar e equipar a estrutura do centro de referência para serviço especializados (SAE). Ações realizadas 20,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adequar e equipar a estrutura do centro de referência para serviço especializados (SAE).

5.1.17 Adequar sala de Práticas integrativas e complementar em todas as UBS. Ações realizadas. 20,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adequar sala de Práticas integrativas e complementar em todas as UBS.

5.1.18 Adequar a estrutura da Policlínica para o Saúde na Hora -02 ESF. Ações realizadas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura da Policlínica para o Saúde na Hora -02 ESF.

5.1.19 Adequar e equipar a estrutura do almoxarifado central. Ações realizadas. 20,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adequar e equipar a estrutura do almoxarifado central.

5.1.20 Incentivar a valorização dos profissionais da saúde, através do plano de cargo e carreira. Plano elaborado e
implantado.

0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Incentivar a valorização dos profissionais da saúde, através do plano de cargo e carreira.

5.1.21 Manter adesão ao programa saúde na escola(PSE) e alimentação dos dados de produção no sistema. Adesão mantida. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter adesão ao programa saúde na escola(PSE) e alimentação dos dados de produção no sistema.

5.1.22 Implantar o programa MELHOR EM CASA, com EMAD e EMAP, para atendimentos e acolhimentos aos
pacientes que precisam de cuidados multiprofissionais e intensivos em domicílio com frequência de, pelo
menos, uma vez por semana.

Implantação do atendimento
domiciliar (MELHOR EM
CASA)

80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o programa MELHOR EM CASA, com EMAD e EMAP, para atendimentos e acolhimentos aos pacientes que precisam de cuidados multiprofissionais e intensivos em domicílio com frequência de, pelo
menos, uma vez por semana.

5.1.23 Elaborar e aprovar no CMS o cronograma de educação permanente anual. Ações realizadas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar e aprovar no CMS o cronograma de educação permanente anual.

5.1.24 Garantir a Atenção Integral a Saúde como a rede contratualizada do 3º setor (APAE, REDE FEMININA e
outros).

Acesso garantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Garantir a Atenção Integral a Saúde como a rede contratualizada do 3º setor (APAE, REDE FEMININA e outros).

5.1.25 Criar comitê de investigação de óbito. Projeto Implantado 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Criar comitê de investigação de óbito.

5.1.26 Garantir o fortalecendo da gestão compartilhada nas região de saúde, visando oferecer ao cidadã o
cuidado integral.

Acesso garantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir o fortalecendo da gestão compartilhada nas região de saúde, visando oferecer ao cidadã o cuidado integral.

OBJETIVO Nº 5.2 - Garantir a PARTICIPAÇÃO SOCIAL para o SUS, estabelecida na lei 8142/90.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

5.2.1 Realizar no mínimo 10 reuniões ordinárias. Reuniões realizadas. 10 2021 Número 10 10 Número

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo 10 reuniões ordinárias.

5.2.2 Realizar no mínimo uma conferência Municipal em 4 anos. Conferencia realizada. 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo uma conferência Municipal em 4 anos.

5.2.3 Realizar no mínimo um fórum para eleição das entidades e representantes do
conselho a cada 2 anos (Regimento interno).

Fórum realizado. 0 2021 Número 0 0 Número

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo um fórum para eleição das entidades e representantes do conselho a cada 2 anos (Regimento interno).

5.2.4 Realizar um encontros entre os conselheiros municipais e locais de saúde. Encontros realizados. 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar um encontros entre os conselheiros municipais e locais de saúde.

DIRETRIZ Nº 6 - Promover a PREVENÇÃO DAS CARÊNCIAS NUTRICIONAIS ESPECÍFICAS, DESNUTRIÇÃO E REDUÇÃO DA PREVALÊNCIA DO SOBREPESO E
OBESIDADE e das doenças crônicas não transmissíveis.

OBJETIVO Nº 6.1 - Controlar e prevenir os agravos e doenças consequentes da insegurança alimentar e nutricional por meio da estruturação da ATENÇÃO NUTRICIONAL na rede
de atenção à saúde, em especial no âmbito da atenção primária e escolas.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

6.1.1 Implantação dos protocolos de segurança alimentar nas unidades de saúde. Percentual de unidades com protocolos
implantados.

10,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Implantação dos protocolos de segurança alimentar nas unidades de saúde.

6.1.2 Realizar acompanhamento e desenvolvimento infantil e na gestação (SISVAN), com
orientação individual e coletiva.

Percentual de crianças e gestantes
acompanhadas.

80,00 2021 Percentual 72,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar acompanhamento e desenvolvimento infantil e na gestação (SISVAN), com orientação individual e coletiva.

6.1.3 Promover ações de avaliação nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria
de indivíduos de todas as fases da vida (crianças, adolescentes, adultos, idosos e
gestantes).

Ações realizadas 1 2021 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Promover ações de avaliação nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria de indivíduos de todas as fases da vida (crianças, adolescentes, adultos, idosos e gestantes).

6.1.4 Acompanhar crianças e gestantes com carências nutricionais nas unidades de saúde. Percentual de acompanhamento. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhar crianças e gestantes com carências nutricionais nas unidades de saúde.

6.1.5 Avaliar estado nutricional das crianças menores de 10 anos e alunos de creches
municipais de Braço do Norte.

Estado nutricional avaliado de todas as crianças
menores de 10 anos matriculadas em escolas.

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Avaliar estado nutricional das crianças menores de 10 anos e alunos de creches municipais de Braço do Norte.

6.1.6 Avaliar os marcadores de consumo alimentar das crianças menores de 10 anos e
alunos de creches municipais de Braço do Norte.

Marcadores de consumo alimentar avaliados de
no mínimo 10% das crianças menores de 10
anos.

10,00 2021 Percentual 10,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Avaliar os marcadores de consumo alimentar das crianças menores de 10 anos e alunos de creches municipais de Braço do Norte.

6.1.7 Ofertar atividades coletivas de promoção da alimentação adequada e saudável para as
crianças.

Realizar no mínimo 2 atividades coletivas. 2 2021 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Ofertar atividades coletivas de promoção da alimentação adequada e saudável para as crianças.

6.1.8 Realizar no mínimo 01 atividades coletivas de promoção das práticas corporais e
atividades físicas, por escola de Braço do Norte.

Realizar no mínimo 2 atividades coletivas. 2 2021 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo 01 atividades coletivas de promoção das práticas corporais e atividades físicas, por escola de Braço do Norte.

6.1.9 Realizar atendimento individual em crianças menores de 10 anos identificadas com
obesidade.

Percentual de crianças menores de 10 anos
com obesidade atendidas de forma individual
na APS.

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar atendimento individual em crianças menores de 10 anos identificadas com obesidade.

6.1.10 Garantir a cobertura de acompanhamento das condições de Saúde do Programa Bolsa
Família (PBF).

Cobertura do PBF. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a cobertura de acompanhamento das condições de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF).

6.1.11 Incentivar a amamentação exclusiva no mínimo até 6 meses. Ações realizadas a todas as gestantes. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Incentivar a amamentação exclusiva no mínimo até 6 meses.

https://digisusgmp.saude.gov.br 16 de 31



Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para
o exercício

122 - Administração Geral Manter a cobertura de estratégia de saúde da família e Implantar o Programa Saúde na Hora (02 ESF na Policlínica). 97,00

Implantação dos protocolos de segurança alimentar nas unidades de saúde. 50,00

Realizar no mínimo 10 reuniões ordinárias. 10

Elaboração e aprovação do Plano de Saúde. 0,00

Manter a investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF). 100,00

Atualizar o reconhecimento geográfico dos pontos estratégicos (Dengue). 1

Aumentar o número de estabelecimentos legalizados. 100,00

Manutenção do espaço físico e mobiliário da farmácia básica. 100,00

Aprimorar a rede por meio de serviços especializados na elaboração de protocolos e fluxos de acesso. 100,00

Manter os processos de matriciamento em atenção psicossocial. 50,00

Ações de combate ao mosquito Aedes Aegypti. 100,00

Ampliar o serviço para as Práticas Integrativas e complementares ao SUS /PICS nas UBS. 50,00

Manter manutenção preventiva e reforma de rotina das estruturas físicas das Unidades de Saúde, com condições sanitárias de funcionamento. 70,00

Realizar acompanhamento e desenvolvimento infantil e na gestação (SISVAN), com orientação individual e coletiva. 72,00

Realizar no mínimo uma conferência Municipal em 4 anos. 1

Entrega dos instrumentos de gestão nas datas estabelecidas. 100,00

Alcançar, em pelo menos 85%, as coberturas vacinais adequadas do Calendário Básico de Vacinação da Criança. 85,00

Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da Dengue. 100,00

Implantar código de vigilância em saúde municipal. 100,00

Educação permanente para a Política Municipal de Assistência Farmacêutica. 1

Manter contrato com prestação de serviço de urgência e emergência/ ambulatorial Hospital Santa Teresinha, e serviços de pessoal Jurídica e física especializados
necessários para garantia do direito ao acesso a atenção integral a saúde.

100,00

Planejamento estratégico com os multiprofissionais no cuidado com usuários de crack, álcool e outras drogas. 50,00

Promoção das práticas Corporais, da Atividade Física e do lazer nas escolas 100,00

Manter o Centro de Educação Permanente em Saúde (CESPI), com gestão compartilhada através do Projeto a Três Mãos na implantação da PICS. 95,00
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Elaborar e executar Plano Anual de Educação Permanente em Saúde. 70,00

Promover ações de avaliação nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria de indivíduos de todas as fases da vida (crianças, adolescentes, adultos,
idosos e gestantes).

2

Realizar no mínimo um fórum para eleição das entidades e representantes do conselho a cada 2 anos (Regimento interno). 0

Participar 90% dos encontros regionais e macrorregionais. 85,00

Aumentar os registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata -DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificação. 100,00

Realizar ação Inter setorial distribuído folder 100% dos domicílios visitado. 1

Ampliar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 100,00

Atualização da REMUME uma vez ao ano. 100,00

Ampliar a assistência da atenção especializada no fechamento do diagnóstico da deficiência intelectual. 100,00

Ações de promoção a desospitalização como única forma de tratamento aos transtornos mentais. 2

Prevenção ao uso de álcool, tabaco, crack e outras drogas. 100,00

Manter projetos do Remexa-se na água para adultos e Crianças, remexa-se no caratê e remexa-se no solo. 95,00

Contratar serviços de capacitação para educação permanente conforme plano anual. 70,00

Acompanhar crianças e gestantes com carências nutricionais nas unidades de saúde. 100,00

Realizar um encontros entre os conselheiros municipais e locais de saúde. 1

Reposição da frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde e aquisição de uma nova viatura para SAMU. 50,00

Manter a proporção de cura dos casos novos de hanseníase nos anos das coortes. 100,00

Imóveis visitado em cada ciclo de infestação. 100,00

Identificar as ocupações que apresentam maiores incidências de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definição de ações de promoção, prevenção,
vigilância e assistência, de forma mais adequada.

100,00

Garantir disponibilidade de insumos e medicamentos da REMUME nas UBS. 100,00

Criação de um protocolo de atendimento aos pacientes da APAE. 100,00

Ações de manejo correto ao uso excessivo de benzodiazepínicos. 2

Promoção da Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos. 100,00

Planejamento estratégico com os multiprofissionais e APS para o cuidado integral aos pacientes. 80,00

Implementar os serviços de prevenção, promoção, tratamentos e reabilitação da saúde na APS. 95,00

Avaliar estado nutricional das crianças menores de 10 anos e alunos de creches municipais de Braço do Norte. 100,00

Manter contração de serviços especializado na gestão de serviços de Saúde por meio de contrato de Gestão; CEO SAMU, NASF e Programa Melhor em Casa. 100,00
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Realizar 100% exames HIV realizados entre os casos novos de tuberculose. 100,00

Vigilância em 118 dos pontos estratégicos quinzenalmente. 100,00

Promover ações de educação ao destino adequado aos resíduos. 2

Dar acesso com a publicidade da lista REMUME. 100,00

Promover ações para fortalecer e divulgar os serviços ofertados pela APAE, em conjunto com os profissionais do SUS no município. 11

Aumentar o número de visita domiciliar pelo CAPS aos pacientes mais graves. 50,00

Prevenção das violências e dos acidentes. 100,00

Apoio as ações de prevenção e promoção da saúde na APS pelos multiprofissionais. 10

Garantir acessibilidade a idosos, pessoas portadoras de deficiência, gestantes e pacientes oncológicos nas UBS. 100,00

Avaliar os marcadores de consumo alimentar das crianças menores de 10 anos e alunos de creches municipais de Braço do Norte. 10,00

Manter lanche para pacientes no tratamento fora do domicilio TFD mais 100 km. 100,00

Aumentar o percentual de cura nos casos novos de Tuberculose. 100,00

Realizar campanhas informativa da população quanto a sinais da doença. 1

Atualizar o marco regulatório de vigilância Sanitária. 100,00

Fortalecer no mês de agosto a prevenção das deficiências com ações municipais. 1

Realizar busca ativa dos pacientes que abandonam o tratamento. 95,00

Identificação de educandos com possíveis sinais de agravos de doenças em eliminação. (Hanseníase, esquistossomose, filariose linfática, geohelmintíases,
oncocercose e tracoma).

100,00

Ampliar vagas dos grupos de promoção de saúde mental (AMEI, Despertar e cuidando de quem cuida). 80,00

Manter acesso a cadeirantes e Repor cadeiras de Rodas nas UBS. 100,00

Ofertar atividades coletivas de promoção da alimentação adequada e saudável para as crianças. 2

Revitalizar as unidades de saúde e promover acessibilidade. 70,00

Garantir acesso ao tratamento dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial. 100,00

Implementar programa saúde do trabalhador. 100,00

Divulgar e esclarecer a população sobre as ações do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência. 1

Acompanhar pacientes pós internação psiquiátrica hospitalar a fim de diminuir recaídas, crises e o número de internações. 100,00

Promoção e Avaliação de Saúde bucal e aplicação tópica de flúor. 100,00

Inserir PICS como coadjuvante do plano terapêutico dos pacientes do CAPS. 70,00
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Implementar classificação de risco nos serviços de porta de entrada no sistema único saúde. 70,00

Realizar no mínimo 01 atividades coletivas de promoção das práticas corporais e atividades físicas, por escola de Braço do Norte. 2

Implantar o programa “SAÚDE NA HORA’’ estendendo o horário de atendimento da atenção primária na dependência da Policlínica Central. 100,00

Manter o índice 0 de crianças com HIV no Município. 100,00

Aquisição de uma nova unidade móvel para SAMU. 1

Reduzir a número de óbito por suicídio. 10,00

Verificação da situação vacinal. 100,00

Promover a Educação em Saúde para práticas corporais e hábitos de vida saudáveis com foco na saúde mental, em todos ciclos de vida pelas ESF/NASF/CESPI /PSE. 70,00

Garantir atendimento odontológico de 60% do número total de gestantes. 100,00

Realizar atendimento individual em crianças menores de 10 anos identificadas com obesidade. 100,00

Manter convênios de atendimento médico especializado, clínicas, laboratórios, consórcio e parceria público privada. 50,00

Manter o Serviço especializado SAE no acompanhamento de pacientes com doenças transmissíveis. 100,00

Solicitar a qualificação do SAMU ao MS. 100,00

Ampliar acesso ambulatorial ao serviços de saúde mental. 100,00

Promoção da segurança alimentar e nutricional e da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil. 100,00

Implantar o Programa FARMÁCIA VIVA. 80,00

Garantir 100% execução de teste rápido e HIV, sífilis, das gestantes acompanhadas. 100,00

Garantir a cobertura de acompanhamento das condições de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF). 100,00

Manter serviços contratado de transporte TFD, conforme região referenciada. 100,00

Desenvolver ações de contingência para respostas de emergência em saúde pública em Braço do Norte. 100,00

Implantar o Programa Melhor em Casa SAD; EMAD/ EMAP 100,00

Implantar CVV comunidade. 80,00

Promoção da saúde auditiva e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração. 100,00

Implantar ambulatório da dor. 80,00

Acompanhamento adequando de no mínimo de 6 consultas das gestante ao longo do pré-natal. Sendo a primeira consulta até 20 semanas de gestação. 100,00

Incentivar a amamentação exclusiva no mínimo até 6 meses. 100,00

Pleitear junto as demais esferas de governo a ampliação das parcerias na busca de mais recursos para o Município. 100,00

Adquirir veículo próprio ao programa melhor em casa. 100,00
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Direito sexual e reprodutivo e prevenção de DST/AIDS. 100,00

Garantia do acesso 100% da população as ações de promoção prevenção e tratamento, recuperação e cuidados paliativos da saúde. 100,00

Manter a adesão do Programa Mais Médicos. 100,00

Elaborar protocolos de acesso ao programa melhor em casa (EMAD) 100,00

Promoção da saúde ocular e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração. 100,00

Verificar pressão arterial de 50% da população hipertensa a cada semestre. 100,00

Ampliar campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência, pelo poder público e pela iniciativa privada. 1

Realizar mutirão para reduzir filas dos exames e consultas represados. 9

Prevenção à Covid-19 nas escolas. 100,00

Disponibilizar testagem de hemoglobina glicada para população diabética. 100,00

Garantir participação dos coordenadores nos processos de aquisição de insumos, bens e serviços. 70,00

Garantir a continuidade e o acesso do serviço CEO realizando produção mínima mensal dos procedimentos individuais para pacientes com necessidades especiais,
endodontia, periodontia, cirurgia oral.

100,00

Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral as pessoas nos vários ciclos de vida (crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos), considerando
as questões de gênero e da população em situações de vulnerabilidade social.

70,00

Buscar recursos junto a esfera federal para construção de Unidade de Saúde no Centro para 2 ESF- Saúde na Hora. 100,00

Fortalecer os protocolos do SISREG no acesso as especialidades. 100,00

Aumentar a cobertura de exames cito patológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos. 95,00

Adequar e equipar a estrutura do centro de referência para serviço especializados (SAE). 50,00

Reduzir o número de mortalidade prematura (de 30-69 anos) por Doenças Crônicas Não Transmissíveis DCNT (Doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas).

10,00

Adequar sala de Práticas integrativas e complementar em todas as UBS. 50,00

Adequar a estrutura da Policlínica para o Saúde na Hora -02 ESF. 100,00

Adequar e equipar a estrutura do almoxarifado central. 50,00

Incentivar a valorização dos profissionais da saúde, através do plano de cargo e carreira. 1

Manter adesão ao programa saúde na escola(PSE) e alimentação dos dados de produção no sistema. 100,00

Implantar o programa MELHOR EM CASA, com EMAD e EMAP, para atendimentos e acolhimentos aos pacientes que precisam de cuidados multiprofissionais e
intensivos em domicílio com frequência de, pelo menos, uma vez por semana.

100,00

Elaborar e aprovar no CMS o cronograma de educação permanente anual. 100,00
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Garantir a Atenção Integral a Saúde como a rede contratualizada do 3º setor (APAE, REDE FEMININA e outros). 100,00

Criar comitê de investigação de óbito. 100,00

Garantir o fortalecendo da gestão compartilhada nas região de saúde, visando oferecer ao cidadã o cuidado integral. 100,00

301 - Atenção Básica Manter a cobertura de estratégia de saúde da família e Implantar o Programa Saúde na Hora (02 ESF na Policlínica). 97,00

Implantação dos protocolos de segurança alimentar nas unidades de saúde. 50,00

Manter a investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF). 100,00

Aprimorar a rede por meio de serviços especializados na elaboração de protocolos e fluxos de acesso. 100,00

Manter os processos de matriciamento em atenção psicossocial. 50,00

Ações de combate ao mosquito Aedes Aegypti. 100,00

Ampliar o serviço para as Práticas Integrativas e complementares ao SUS /PICS nas UBS. 50,00

Manter manutenção preventiva e reforma de rotina das estruturas físicas das Unidades de Saúde, com condições sanitárias de funcionamento. 70,00

Realizar acompanhamento e desenvolvimento infantil e na gestação (SISVAN), com orientação individual e coletiva. 72,00

Planejamento estratégico com os multiprofissionais no cuidado com usuários de crack, álcool e outras drogas. 50,00

Promoção das práticas Corporais, da Atividade Física e do lazer nas escolas 100,00

Manter o Centro de Educação Permanente em Saúde (CESPI), com gestão compartilhada através do Projeto a Três Mãos na implantação da PICS. 95,00

Elaborar e executar Plano Anual de Educação Permanente em Saúde. 70,00

Promover ações de avaliação nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria de indivíduos de todas as fases da vida (crianças, adolescentes, adultos,
idosos e gestantes).

2

Aumentar os registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata -DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificação. 100,00

Realizar ação Inter setorial distribuído folder 100% dos domicílios visitado. 1

Ações de promoção a desospitalização como única forma de tratamento aos transtornos mentais. 2

Prevenção ao uso de álcool, tabaco, crack e outras drogas. 100,00

Manter projetos do Remexa-se na água para adultos e Crianças, remexa-se no caratê e remexa-se no solo. 95,00

Contratar serviços de capacitação para educação permanente conforme plano anual. 70,00

Acompanhar crianças e gestantes com carências nutricionais nas unidades de saúde. 100,00

Manter a proporção de cura dos casos novos de hanseníase nos anos das coortes. 100,00

Imóveis visitado em cada ciclo de infestação. 100,00

Ações de manejo correto ao uso excessivo de benzodiazepínicos. 2
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Promoção da Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos. 100,00

Planejamento estratégico com os multiprofissionais e APS para o cuidado integral aos pacientes. 80,00

Implementar os serviços de prevenção, promoção, tratamentos e reabilitação da saúde na APS. 95,00

Avaliar estado nutricional das crianças menores de 10 anos e alunos de creches municipais de Braço do Norte. 100,00

Manter contração de serviços especializado na gestão de serviços de Saúde por meio de contrato de Gestão; CEO SAMU, NASF e Programa Melhor em Casa. 100,00

Realizar 100% exames HIV realizados entre os casos novos de tuberculose. 100,00

Promover ações para fortalecer e divulgar os serviços ofertados pela APAE, em conjunto com os profissionais do SUS no município. 11

Aumentar o número de visita domiciliar pelo CAPS aos pacientes mais graves. 50,00

Prevenção das violências e dos acidentes. 100,00

Apoio as ações de prevenção e promoção da saúde na APS pelos multiprofissionais. 10

Garantir acessibilidade a idosos, pessoas portadoras de deficiência, gestantes e pacientes oncológicos nas UBS. 100,00

Avaliar os marcadores de consumo alimentar das crianças menores de 10 anos e alunos de creches municipais de Braço do Norte. 10,00

Aumentar o percentual de cura nos casos novos de Tuberculose. 100,00

Fortalecer no mês de agosto a prevenção das deficiências com ações municipais. 1

Realizar busca ativa dos pacientes que abandonam o tratamento. 95,00

Identificação de educandos com possíveis sinais de agravos de doenças em eliminação. (Hanseníase, esquistossomose, filariose linfática, geohelmintíases,
oncocercose e tracoma).

100,00

Ampliar vagas dos grupos de promoção de saúde mental (AMEI, Despertar e cuidando de quem cuida). 80,00

Manter acesso a cadeirantes e Repor cadeiras de Rodas nas UBS. 100,00

Ofertar atividades coletivas de promoção da alimentação adequada e saudável para as crianças. 2

Revitalizar as unidades de saúde e promover acessibilidade. 70,00

Garantir acesso ao tratamento dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial. 100,00

Promoção e Avaliação de Saúde bucal e aplicação tópica de flúor. 100,00

Inserir PICS como coadjuvante do plano terapêutico dos pacientes do CAPS. 70,00

Implementar classificação de risco nos serviços de porta de entrada no sistema único saúde. 70,00

Realizar no mínimo 01 atividades coletivas de promoção das práticas corporais e atividades físicas, por escola de Braço do Norte. 2

Implantar o programa “SAÚDE NA HORA’’ estendendo o horário de atendimento da atenção primária na dependência da Policlínica Central. 100,00

Manter o índice 0 de crianças com HIV no Município. 100,00
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Reduzir a número de óbito por suicídio. 10,00

Verificação da situação vacinal. 100,00

Promover a Educação em Saúde para práticas corporais e hábitos de vida saudáveis com foco na saúde mental, em todos ciclos de vida pelas ESF/NASF/CESPI /PSE. 70,00

Garantir atendimento odontológico de 60% do número total de gestantes. 100,00

Realizar atendimento individual em crianças menores de 10 anos identificadas com obesidade. 100,00

Manter o Serviço especializado SAE no acompanhamento de pacientes com doenças transmissíveis. 100,00

Ampliar acesso ambulatorial ao serviços de saúde mental. 100,00

Promoção da segurança alimentar e nutricional e da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil. 100,00

Implantar o Programa FARMÁCIA VIVA. 80,00

Garantir 100% execução de teste rápido e HIV, sífilis, das gestantes acompanhadas. 100,00

Garantir a cobertura de acompanhamento das condições de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF). 100,00

Desenvolver ações de contingência para respostas de emergência em saúde pública em Braço do Norte. 100,00

Promoção da saúde auditiva e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração. 100,00

Implantar ambulatório da dor. 80,00

Acompanhamento adequando de no mínimo de 6 consultas das gestante ao longo do pré-natal. Sendo a primeira consulta até 20 semanas de gestação. 100,00

Incentivar a amamentação exclusiva no mínimo até 6 meses. 100,00

Direito sexual e reprodutivo e prevenção de DST/AIDS. 100,00

Garantia do acesso 100% da população as ações de promoção prevenção e tratamento, recuperação e cuidados paliativos da saúde. 100,00

Promoção da saúde ocular e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração. 100,00

Verificar pressão arterial de 50% da população hipertensa a cada semestre. 100,00

Prevenção à Covid-19 nas escolas. 100,00

Disponibilizar testagem de hemoglobina glicada para população diabética. 100,00

Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral as pessoas nos vários ciclos de vida (crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos), considerando
as questões de gênero e da população em situações de vulnerabilidade social.

70,00

Aumentar a cobertura de exames cito patológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos. 95,00

Reduzir o número de mortalidade prematura (de 30-69 anos) por Doenças Crônicas Não Transmissíveis DCNT (Doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas).

10,00

Adequar sala de Práticas integrativas e complementar em todas as UBS. 50,00

Adequar a estrutura da Policlínica para o Saúde na Hora -02 ESF. 100,00
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Manter adesão ao programa saúde na escola(PSE) e alimentação dos dados de produção no sistema. 100,00

Criar comitê de investigação de óbito. 100,00

302 - Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

Manter os processos de matriciamento em atenção psicossocial. 50,00

Aprimorar a rede por meio de serviços especializados na elaboração de protocolos e fluxos de acesso. 100,00

Manter o Centro de Educação Permanente em Saúde (CESPI), com gestão compartilhada através do Projeto a Três Mãos na implantação da PICS. 95,00

Manter contrato com prestação de serviço de urgência e emergência/ ambulatorial Hospital Santa Teresinha, e serviços de pessoal Jurídica e física especializados
necessários para garantia do direito ao acesso a atenção integral a saúde.

100,00

Planejamento estratégico com os multiprofissionais no cuidado com usuários de crack, álcool e outras drogas. 50,00

Prevenção ao uso de álcool, tabaco, crack e outras drogas. 100,00

Ampliar a assistência da atenção especializada no fechamento do diagnóstico da deficiência intelectual. 100,00

Ações de promoção a desospitalização como única forma de tratamento aos transtornos mentais. 2

Ações de manejo correto ao uso excessivo de benzodiazepínicos. 2

Reposição da frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde e aquisição de uma nova viatura para SAMU. 50,00

Criação de um protocolo de atendimento aos pacientes da APAE. 100,00

Aumentar o número de visita domiciliar pelo CAPS aos pacientes mais graves. 50,00

Manter contração de serviços especializado na gestão de serviços de Saúde por meio de contrato de Gestão; CEO SAMU, NASF e Programa Melhor em Casa. 100,00

Promover ações para fortalecer e divulgar os serviços ofertados pela APAE, em conjunto com os profissionais do SUS no município. 11

Ampliar vagas dos grupos de promoção de saúde mental (AMEI, Despertar e cuidando de quem cuida). 80,00

Manter lanche para pacientes no tratamento fora do domicilio TFD mais 100 km. 100,00

Fortalecer no mês de agosto a prevenção das deficiências com ações municipais. 1

Realizar busca ativa dos pacientes que abandonam o tratamento. 95,00

Inserir PICS como coadjuvante do plano terapêutico dos pacientes do CAPS. 70,00

Divulgar e esclarecer a população sobre as ações do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência. 1

Acompanhar pacientes pós internação psiquiátrica hospitalar a fim de diminuir recaídas, crises e o número de internações. 100,00

Promover a Educação em Saúde para práticas corporais e hábitos de vida saudáveis com foco na saúde mental, em todos ciclos de vida pelas ESF/NASF/CESPI /PSE. 70,00

Aquisição de uma nova unidade móvel para SAMU. 1

Reduzir a número de óbito por suicídio. 10,00

Implantar o Programa FARMÁCIA VIVA. 80,00
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Manter convênios de atendimento médico especializado, clínicas, laboratórios, consórcio e parceria público privada. 50,00

Manter o Serviço especializado SAE no acompanhamento de pacientes com doenças transmissíveis. 100,00

Ampliar acesso ambulatorial ao serviços de saúde mental. 100,00

Implantar ambulatório da dor. 80,00

Manter serviços contratado de transporte TFD, conforme região referenciada. 100,00

Desenvolver ações de contingência para respostas de emergência em saúde pública em Braço do Norte. 100,00

Implantar o Programa Melhor em Casa SAD; EMAD/ EMAP 100,00

Implantar CVV comunidade. 80,00

Adquirir veículo próprio ao programa melhor em casa. 100,00

Garantia do acesso 100% da população as ações de promoção prevenção e tratamento, recuperação e cuidados paliativos da saúde. 100,00

Elaborar protocolos de acesso ao programa melhor em casa (EMAD) 100,00

Realizar mutirão para reduzir filas dos exames e consultas represados. 9

Disponibilizar testagem de hemoglobina glicada para população diabética. 100,00

Garantir a continuidade e o acesso do serviço CEO realizando produção mínima mensal dos procedimentos individuais para pacientes com necessidades especiais,
endodontia, periodontia, cirurgia oral.

100,00

Fortalecer os protocolos do SISREG no acesso as especialidades. 100,00

Aumentar a cobertura de exames cito patológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos. 95,00

Reduzir o número de mortalidade prematura (de 30-69 anos) por Doenças Crônicas Não Transmissíveis DCNT (Doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas).

10,00

Implantar o programa MELHOR EM CASA, com EMAD e EMAP, para atendimentos e acolhimentos aos pacientes que precisam de cuidados multiprofissionais e
intensivos em domicílio com frequência de, pelo menos, uma vez por semana.

100,00

Criar comitê de investigação de óbito. 100,00

Garantir o fortalecendo da gestão compartilhada nas região de saúde, visando oferecer ao cidadã o cuidado integral. 100,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Manutenção do espaço físico e mobiliário da farmácia básica. 100,00

Educação permanente para a Política Municipal de Assistência Farmacêutica. 1

Atualização da REMUME uma vez ao ano. 100,00

Ações de manejo correto ao uso excessivo de benzodiazepínicos. 2

Garantir disponibilidade de insumos e medicamentos da REMUME nas UBS. 100,00

Dar acesso com a publicidade da lista REMUME. 100,00
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Reduzir a número de óbito por suicídio. 10,00

Implantar o Programa FARMÁCIA VIVA. 80,00

Implantar ambulatório da dor. 80,00

Desenvolver ações de contingência para respostas de emergência em saúde pública em Braço do Norte. 100,00

304 - Vigilância Sanitária Ações de combate ao mosquito Aedes Aegypti. 100,00

Implantação dos protocolos de segurança alimentar nas unidades de saúde. 50,00

Atualizar o reconhecimento geográfico dos pontos estratégicos (Dengue). 1

Aumentar o número de estabelecimentos legalizados. 100,00

Implantar código de vigilância em saúde municipal. 100,00

Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da Dengue. 100,00

Ampliar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 100,00

Realizar ação Inter setorial distribuído folder 100% dos domicílios visitado. 1

Identificar as ocupações que apresentam maiores incidências de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definição de ações de promoção, prevenção,
vigilância e assistência, de forma mais adequada.

100,00

Imóveis visitado em cada ciclo de infestação. 100,00

Promover ações de educação ao destino adequado aos resíduos. 2

Vigilância em 118 dos pontos estratégicos quinzenalmente. 100,00

Atualizar o marco regulatório de vigilância Sanitária. 100,00

Realizar campanhas informativa da população quanto a sinais da doença. 1

Implementar programa saúde do trabalhador. 100,00

Promoção da segurança alimentar e nutricional e da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil. 100,00

Desenvolver ações de contingência para respostas de emergência em saúde pública em Braço do Norte. 100,00

Criar comitê de investigação de óbito. 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Ações de combate ao mosquito Aedes Aegypti. 100,00

Manter a investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF). 100,00

Atualizar o reconhecimento geográfico dos pontos estratégicos (Dengue). 1

Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da Dengue. 100,00

Alcançar, em pelo menos 85%, as coberturas vacinais adequadas do Calendário Básico de Vacinação da Criança. 85,00
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Realizar ação Inter setorial distribuído folder 100% dos domicílios visitado. 1

Aumentar os registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata -DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificação. 100,00

Imóveis visitado em cada ciclo de infestação. 100,00

Manter a proporção de cura dos casos novos de hanseníase nos anos das coortes. 100,00

Vigilância em 118 dos pontos estratégicos quinzenalmente. 100,00

Realizar 100% exames HIV realizados entre os casos novos de tuberculose. 100,00

Identificação de educandos com possíveis sinais de agravos de doenças em eliminação. (Hanseníase, esquistossomose, filariose linfática, geohelmintíases,
oncocercose e tracoma).

100,00

Aumentar o percentual de cura nos casos novos de Tuberculose. 100,00

Realizar campanhas informativa da população quanto a sinais da doença. 1

Implementar programa saúde do trabalhador. 100,00

Garantir acesso ao tratamento dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial. 100,00

Verificação da situação vacinal. 100,00

Manter o índice 0 de crianças com HIV no Município. 100,00

Manter o Serviço especializado SAE no acompanhamento de pacientes com doenças transmissíveis. 100,00

Garantir 100% execução de teste rápido e HIV, sífilis, das gestantes acompanhadas. 100,00

Desenvolver ações de contingência para respostas de emergência em saúde pública em Braço do Norte. 100,00

Direito sexual e reprodutivo e prevenção de DST/AIDS. 100,00

Promoção da saúde ocular e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração. 100,00

Adequar e equipar a estrutura do centro de referência para serviço especializados (SAE). 50,00

Reduzir o número de mortalidade prematura (de 30-69 anos) por Doenças Crônicas Não Transmissíveis DCNT (Doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas).

10,00

Criar comitê de investigação de óbito. 100,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Implantação dos protocolos de segurança alimentar nas unidades de saúde. 50,00

Realizar acompanhamento e desenvolvimento infantil e na gestação (SISVAN), com orientação individual e coletiva. 72,00

Promover ações de avaliação nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria de indivíduos de todas as fases da vida (crianças, adolescentes, adultos,
idosos e gestantes).

2

Acompanhar crianças e gestantes com carências nutricionais nas unidades de saúde. 100,00

Avaliar estado nutricional das crianças menores de 10 anos e alunos de creches municipais de Braço do Norte. 100,00
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Avaliar os marcadores de consumo alimentar das crianças menores de 10 anos e alunos de creches municipais de Braço do Norte. 10,00

Ofertar atividades coletivas de promoção da alimentação adequada e saudável para as crianças. 2

Promoção da segurança alimentar e nutricional e da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil. 100,00

Realizar atendimento individual em crianças menores de 10 anos identificadas com obesidade. 100,00

Desenvolver ações de contingência para respostas de emergência em saúde pública em Braço do Norte. 100,00

Garantir a cobertura de acompanhamento das condições de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF). 100,00

Incentivar a amamentação exclusiva no mínimo até 6 meses. 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 4.895.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.895.000,00

Capital N/A 16.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 16.500,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 12.800.860,00 6.452.300,00 807.720,00 550.000,00 N/A N/A N/A 20.610.880,00

Capital N/A 5.335.000,00 715.000,00 200.000,00 N/A N/A N/A N/A 6.250.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 7.456.900,00 4.081.000,00 110.000,00 N/A N/A N/A N/A 11.647.900,00

Capital N/A 155.500,00 400.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 555.500,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 3.960.000,00 460.000,00 429.000,00 N/A N/A N/A N/A 4.849.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 528.000,00 22.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 550.000,00

Capital N/A 22.000,00 11.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 33.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 385.000,00 187.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 572.000,00

Capital N/A 22.000,00 33.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 55.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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